Vedtaegter for Dansk Oase - et fornyelses- og menighedsnetvaerk

§ 1 Navn .
Oase-bevaegelsen i Danmark er stiftet den 25. august 1989 i Arhus. Efter fusion med Dansk Oases

Menighedsnetvaerk er navnet pa bevaegelsen fra 4. januar 2002 "Dansk Oase - et fornyelses- og
menighedsnetvaerk”, i det falgende benaavnt Dansk Oase.

§ 2 Formal

Dansk Oase er en kirkelig forening, som har til formal at inspirere til andelig fornyelse, udrustning og
mission, samt at skabe et netveerk der opbygger etablerede menigheder, danner nye menigheder og
medvirker til samarbejde mellem menigheder.

Foreningen har ikke erhverv til formal, men kan engagere sig i virksomhed som anses tjenlig til at fremme
foreningens formal.

§ 3 Grundlag
Dansk Oase er en evangelisk luthersk bevaegelse.

Dansk Oase betragter Bibelen som Guds ord og norm for kirkens laere og liv.

Dansk Oase vedkender sig i overensstemmelse med Den Danske Folkekirkes bekendelsesgrundlag: Den
apostoliske Bekendelse, Den Nikeenske Bekendelse, Den Athanasianske Bekendelse, Den Augsburgske
Bekendelse og Luthers Lille Katekismus som nggler til udmgntningen af det bibelske budskab, sé at Jesus
Kristus og hans frelsesvaerk forbliver centrum i kirkens laare og liv.

Bevaegelsen forstar sit arbejde som en del af den karismatiske eller &ndelige fornyelse, som finder sted i
andre lutherske kirker, f.eks. Oase-bevagelserne i Norden.

§ 4 Medlemmer og observaterer m.v.

Medlemmer:

Som medlemmer af Dansk Oase kan ved ansggning til og med lederskabets godkendelse optages
menigheder og faellesskaber - det kan veere menighedssamfund, sognekredse, valg- eller frimenigheder,
husmenigheder mv., eller institutioner og foreninger, der tilslutter sig §§ 2 og 3, og bestar af mindst 10
personer fra 18 ar og opefter.

Som mediemmer af Dansk Oase kan endvidere ved ansggning til og med lederskabets godkendelse,
optages sognepraaster der tilslutter sig §§ 2 og 3. Safremt sognepraestens menighed indtraeder som
medlem, bortfalder praastens personlige stemmeret.

Medlemsstatus kan af lederskabet tildeles arbejdsgrene og projekter i Dansk Oase.

Medlemmer og organer med medlemsstatus har adgang til, taleret og stemmeret pa det arlige
repraesentantskabsmegde, jf. § 6.

Observatorer:

Som observatgrer i Dansk Oase kan, ved ansggning til og med lederskabets godkendelse optages
menigheder, feellesskaber, menighedssamfund, sognekredse, valg- eller frimenigheder, husmenigheder
myv., eller institutioner og foreninger, der ikke opfylder kravene til medlemskab, eller ensker en lgsere

tilknytning til Dansk Oase.



Observaterstatus kan af lederskabet tildeles arbejdsgrene og projekter i Dansk Oase.
Observatarstatus kan af lederskabet tildeles sognepraester.

Observatarstatus kan af lederskabet tildeles praester emeritus, som tidligere har veeret en del af
repraesentantskabet.

Observatgrer og organer med observatarstatus har adgang til og taleret pa repraesentantskabsmadet,
men har ikke stemmeret.

Ekskiusion:
Lederskabet kan ekskludere et medlem eller en observatar, safremt lederskabet vurderer at fortsat
medlemskab eller observatgrstatus vil vaere til skade for Dansk Oase.

Eksklusionen har virkning fra det tidspunkt hvor den ekskluderede modtager skriftlig begrundet
meddelelse om eksklusionen. Lederskabet kan under samme omstaendigheder endvidere ekskludere et
medlem af vejlederradet, lederskabet eller repraesentantskabet fra vejlederradet eller lederskabet.

Eksklusionen skal godkendes pa det efterfglgende repraasentantskabsmede, jf. § 6.

Godkendes eksklusionen ikke af repraesentantskabet opretholdes medlemskabet, observatarstatus eller
deltagelsen i vejlederradet eller lederskabet.

§ 5 Lederskabet
Lederskabet bestar af 8 personer, hvoraf 7 vaelges af repraasentantskabet og 1 udpeges af bestyrelsen

for Barne- og Ungdoms QOase.
Lederskabet har adgang til og taleret pa repraesentantskabsmadet, men har ikke stemmeret.

Valgbar til lederskabet er personer der er fyldt 18 ar og kan tilslutte sig Dansk ODases formal og grundlag
(88 2-3). Kandidater til lederskabet indstilles af lederskabet eller 4 stillere blandt repraasentantskabet.

Repraesentanten fra Berne- og Ungdoms Oase jf. § 6 udpeges for et ar ad gangen blandt Barne- og
Ungdoms Oases egne bestyrelsesmediemmer.

Foreningen Barne- og Ungdoms Oase haefter ikke for beslutninger vedtaget af lederskabet i Dansk Oase,
og gkonomisk ansvar kan ikke hverken helt eller delvist overvaeltes til Barne- og Ungdoms Oase.

Medlemmer af lederskabet vaelges for 3 &r ad gangen. Saledes er der hvert &r 2 eller 3 medlemmer pa
valg. Genvalg er muligt.

En suppleant vaelges til lederskabet for ét &r ad gangen.

Safremt et valgt medlem udtraeder af lederskabet forud for udigbet af valgperioden vaelges et nyt
medlem pé naeste ordinsere repraasentantskabsmegde for den resterende del af valgperioden.

Lederskabet konstituerer sig med formand, nastformand og kasserer (jf. ogsa § 8) og udpeger én
repraesentant til Berne- og Ungdoms Oase-bestyrelsen.

Lederskabet kan udpege et forretningsudvalg pa 3-5 personer, hvoraf mindst halvdelen skal vaere
medlemmer af lederskabet. Ved uenighed i forretningsudvalget treeffes afgerelsen af hele lederskabet.

Lederskabet behandler og afger spgrgsmal som vedrarer foreningens laregrundlag, profil og malsaetning,
regnskab og budget. Lederskabet vaelger et vejlederrad bestdende af 3 personer. Vejlederradet har
adgang til og taleret pa repraesentantskabsmadet, men har ikke stemmeret.



Lederskabet skal deltage aktivt i formidlingen af Dansk Oases budskab og anliggende.
Lederskabet skal fare beslutninger til referat.

@vrige regler for om lederskabets arbejdsform, madefrekvens, nedsaettelse af udvalg m.v. fastsaettes i en
saarskilt forretningsorden.

§ 6 Repraesentantskabet
Repraesentantskabet er Dansk Oases gverste myndighed.

Repraesentantskabet vaslger pa sit ordinaere repraesentantskabsmgde de af lederskabets 7 medlemmer,
der er pa valg det pagaeldende ar. Endvidere har repraesentantskabet til opgave at godkende
arsberetningen, at fastsaette kontingentstarrelsen, og at vaere radgivende for lederskabet i spgrgsmal om
budget, handlingsplaner og Dansk Oases virke i gvrigt. Repraesentantskabet godkender &rligt kaldelsen af
den person som lederskabet har valgt til vejlederradet bestaende af i alt 3 personer. Godkendelsen sker
for en periode pa 3 &r med mulighed for genvalg. Endelig godkender repraasentantskabet
vedtaegtsaendringer og evt. ekskludering af foreningen, repraesentantskabet, lederskabet eller
observatarer.

Dansk Oases reprazsentantskab bestér af folgende:
s 2 repraesentanter for hver menighed og faellesskab med medlemsstatus. Menigheder og
faellesskaber pa 50 personer (fra 18 ar og opefter) kan sende 3 repraasentanter. Menigheder og
faellesskaber pa 100 personer (fra 18 &r og opefter) kan sende 4 repraasentanter.

e 2 repraesentanter for hver institution og forening med medlemsstatus
s 2 repraesentanter fra hvert arbejde eller projektgruppe i Dansk Oase med medlemsstatus
e Sognepraester med medlemsstatus. Retten er personlig, og kan ikke overdrages til en anden.

§ 7 Repraesentantskabsmode
Dagsorden for det arlige repraesentantskabsmegde:

1. Valg af dirigent og referent

2. Aflaaggelse og godkendelse af arsberetning

3. Orientering om det forelgbige arsregnskab

4. Visionsdrgftelse, herunder mal og handlingsplaner
5. Fremlaeggelse af budget

6. Fastsaattelse af kontingent

7. Valg til lederskabet

8. Valg til vejlederradet

9. Behandling af indkomne forslag

10. Evt.

Forslag, der enskes behandlet pa repraesentantskabsmadet, skal vaere formanden for Dansk Oase i
haende senest 4 uger for magdet.

Indkaldelse til repraasentantskabsmade skal ske skriftligt senest 6 uger far madet.

Ekstraordinzert repraesentantskabsmgde kan indkaldes med 3 ugers varsel af 2/3 af lederskabet eller af
2/3 af medlemmerne af repraesentantskabet, hvor punkt 1, 9 og 10 pa dagsordenen for det arlige
repraesentantskabsmgde skal behandles.



Beslutninger som saettes til afstemning pa repraesentantskabsmgdet vedtages med simpelt flertal blandt
fremmgdte stemmeberettigede.

Vedtaagtsaendringer foregar i overensstemmelse med bestemmelserne i § 9.

§ 8 Regnskab og tegningsregler
Lederskabet udpeger kasserer som tilser foreningens skonomi, herunder udarbejdelse af budgetter og
regnskab i samarbejde med generalsekretaeren og dennes ansatte.

Foreningens regnskabsar lgber fra 1. januar til 31. december.

Arsregnskabet skal give et retvisende billede af foreningens drift, aktiver og forpligtelser i
overensstemmelse med de til enhver tid gaeldende lovregler og god regnskabsskik.

Revision af foreningens regnskab foretages af revisor valgt af lederskabet.

Dansk Oase tegnes over for tredjemand af generalsekretaeren i alle beslutninger vedrarende drift og
vedligehold, samt vedrarende nyanskaffelser under 100.000 kr. | alle gvrige forhold tegnes Dansk Oase
over for tredjemand af generalsekretaeren og enten formanden eller nastformanden.

§ 9 Vedtaegtsaendringer
Vedtaegtsaendringer kraaver:

1. at mindst 2/3 af samtlige lederskabsmedlemmer stemmer herfor pa et lederskabsmeade elier
senest pa det repraesentantskabsmeade, hvor repraesentantskabet stemmer om sendringen, inden
repraesentantskabets afstemning, samt

2. at der opnas simpelt flertal for godkendelse af vedteegtsaendringerne blandt fremmadte
stemmeberettigede pa repraesentantskabsmadet.

§ 10 Oplosning

Bliver det umuligt eller ikke gnskeligt at fortsaette foreningens arbejde, kan repraesentantskabsmedet
efter indstilling fra to pa hinanden falgende lederskabsmeder med mindst 14 dages interval, med 2/3
flertal af fremmadte stemmeberettigede pa repreesentantskabsmedet traeffe bestemmelse om
foreningens oplgsning.

Eventuelle aktiver p ophgrstidspunktet kan alene overfares til formaisbeslaegtet kirkeligt arbejde, som er
hjemmeherende her i landet eller i et andet EU/E@S-tand og har et almenggrende eller pd anden méade
almennyttigt formal.

Det er repraesentantskabet, der traaffer den endelige afgarelse om anbringelse af evt. aktiver.
Neerveerende vedtaegter er vedtaget d. 19. juli 2023 pa ekstraordineer repraesentantskabsmgde og

erstatter alle tidligere vedtaegter (af 28. januar 2022, 25, januar 2019, 6. april 2013, 28. marts 2009, 27.
Januar 2008, 3. juni 2002, 24. august 1996 og 25. november 1993,)

Underskrifter, den 19. juli 2023

Henning Friis Overgaard, dirigent Keld Dahlmann, generalsekretaer
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